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L INTRODUCAO

Estes Procedimentos Operacionais Padrio (“POP’) devem ser lidos ¢ interpretados em conjunto
com o Cdédigo de Conduta, a Politica Anticorrupgdo e as demais politicas internas do Grupo
Mindray. A defini¢io dos termos usados neste POP encontra-se na Politica Anticorrupgéo.

A Politica Anticorrup¢do proibe os Colaboradores da Mindray Brasil de oferecerem,
prometerem e/ou Bens de Valor ou Vantagens Indevidas a Agentes Plblicos ou Outros
Individuos Abrangidos, com o propdsito de conseguir uma vantagem indevida na obtengéo ou
manutengdo de qualquer negdcio para o Grupo Mindray.

A Politica Anticorrup¢do permite o fornecimento de brindes e hospitalidade a um Agente
Plblico ou Outro Individuo Abrangido para fins comerciais legitimos e de boa-fé em
circunstancias limitadas. Estes POP definem as circunstancias em que o pagamento de viagens
e o fornecimento de brindes e hospitalidades a um Agente Piblico ou Outro Individuo
Abrangido sdo permitidos pelo Grupo Mindray.

Este POP sdo aplicaveis ao fornecimento de brindes, presentes, hospitalidade e viagens pela
Mindray Brasil e eventuais subsididrias do Grupo Mindray que venham a atuar no Brasil,
independentemente: (1) da nacionalidade ou local das praticas médicas dos destinatarios; e (2)
do local em que ¢é realizada a atividade.

II. PRINCIPIOS GERAIS

Como principio geral, a Mindray Brasil ndo utilizard brindes, presentes, hospitalidade ou
viagens para “comprar negocios”, ou seja, ¢ expressamente proibido a oferta, promessa ou
pagamento de brindes, presentes, hospitalidade ou viagens para conseguir uma vantagem
indevida na obtengfio ou manutengéo de negocios para o Grupo Mindray.

Especificamente, os brindes, viagens e/ou hospitalidades nio serdo utilizados para impor
qualquer obrigagdo a qualquer pessoa que faga negdcios com o Grupo Mindray ou a influencia-
lo a tomar qualquer decisdo comercial em favor do Grupo Mindray, como adquirir produtos da
Mindray ou conceder certificagBes, permissdes ou aprovagdes para a Mindray Brasil ou seus
produtos.

Em qualquer caso, brindes, viagens, hospitalidades podem ser fornecidos a Agentes Pablicos e
Outros Individuos Abrangidos somente se:

= nunca forem oferecidos para a obtengdo de uma vantagem indevida.
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ndo criarem um senso de obrigagdo ou uma aparéncia de impropriedade de modo
que seja razoavelmente percebido pelo destinatario como tentativa de influencia-lo
ou corrompé-lo;

fornecido para fins comerciais, educacionais ou cientificos de boa-fé (e, portanto,
ndo fornecido a um amigo, parceiro, parente ou convidado do Agente Piblico ou
Outro Individuo Abrangido);

ndo luxuoso ou excessivo, e consistente com os padrdes locais, o que significa: (i)
o tipo, forma, frequéncia e despesa sdo comuns e razodveis pelos padrdes locais; e
(ii) a frequéncia geral e o valor agregado para cada beneficiario sdo adequados e
nio excessivos;

o valor, proposito e natureza do brinde, viagem, hospitalidade ou a agenda de
qualquer evento relacionado e outros detalhes relevantes forem divulgados por
escrito pela Mindray Brasil ao empregador do beneficiario (e a qualquer érgio ou
associagdo profissional relevante ou, conforme o caso, se for exigido pelas leis
aplicaveis ou codigos do setor); e

Néo forem fornecidos sob forma de dinheiro, equivalente em dinheiro, vale-
presente ou cheque.

aprovados e documentados adequadamente, conforme descrito abaixo.

No relacionamento com Terceiros ¢ demais atribuigcdes relacionadas 4 Mindray Brasil, os

Colaboradores devem atuar de forma a evitar e mitigar potenciais conflitos de interesses, ou

seja, colocar em risco os interesses da Mindray Brasil em razdo de interesses pessoais, tendo o

dever de informar qualquer suspeita ou potencial conflito ao seu supervisor ou ao Departamento

de Compliance.

II1. BRINDES

I11.1.

Materiais Promocionais

Brindes, também chamados “materiais promocionais™ ou “lembretes de marca”, sio itens que
os Colaboradores do Grupo Mindray (geralmente representantes de vendas) fornecem a

Agentes Publicos ou Agentes Privados como lapis, canetas, blocos de notas, calendarios etc.

Os Colaboradores da Mindray podem fornecer materiais promocionais desde que atendam aos

seguintes requisitos:

possuam baixo valor monetério, ndo podendo exceder R$200,00;
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= possuir nome ou logotipo da Mindray Brasil ou do Grupo Mindray;
" no caso dos Profissionais de Satde, ser relevante & pratica médica.

A Mindray Brasil centralizara a aquisi¢do de materiais promocionais. Os Colaboradores podem
solicitar materiais promocionais & Mindray Brasil para uso nos termos desta Politica.

I11.2. Utilitarios Médicos

“Utilitdrios médicos” sdo itens que os Colaboradores da Mindray Brasil (geralmente
representantes de vendas) fornecem aos Profissionais de Salde para auxiliar a suas praticas
médicas, tais como livros, revistas e periddicos médicos, modelos anatémicos e diagramas.

Os Colaboradores da Mindray podem fornecer utilitarios médicos para a Profissionais de Satide
que atendam aos seguintes requisitos:

= ter baixo valor monetdrio, ou seja, ndo exceder R$200,00 (duzentos Reais) por item;
= serrelevante a pratica médica dos Profissionais de Satide; e
= for benéfico para a prestagdo de servigos médicos e atendimento ao paciente.

Iv. HOSPITALIDADES

“Hospitalidades™ incluem:

= Comida e bebida, incluindo refeicdes formais em restaurantes, refei¢des para
viagem, como marmitas e lanches;

= Entretenimento, como karaoké; e
= Eventos sociais e esportivos, como apresentacdes musicais.

A Mindray Brasil mantém as seguintes exigéncias em relagfo ao fornecimento de Hospitalidade
por Colaboradores a Agentes Piblicos e Outros Individuos Abrangidos:

" O requisito mais importante é que os Colaboradores possam oferecer
hospitalidades somente se elas forem decorrentes de um evento ou atividade
legitima que tenha proposito cientifico, educacional ou comercial genuino (o
“Evento Principal”). Os Colaboradores ndo devem fornecer hospitalidades
“independentes” que estejam separadas do Evento Principal, como refeicdes
durante os finais de semana sem a ocorréncia de nenhum Evento Principal.

" As Hospitalidades ndo devem ser luxuosas, e seu valor deve ser moderado e
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razodvel, conforme os padrdes locais em que as hospitalidades ocorrem. Os
Colaboradores ndo podem pagar por refeigdes, mas podem oferecer descontos
quando a refeigdo ocorre como parte de um evento ou atividade legitima.

Os Colaboradores ndo devem fornecer Hospitalidades em locais que possam ser
considerados luxuosos na percepgéo do publico, como resorts de lazer ou hotéis de
luxo.

Os Colaboradores néo devem fornecer Hospitalidades que possam ser consideradas
inadequadas pelos padrdes culturais locais, como um espetaculo em uma boate ou
atividades em um cassino.

Os Colaboradores podem fornecer hospitalidades apenas para o pessoal que
participa dos Eventos Principais, e ndo para os convidados, incluindo familiares e
amigos dessa pessoa.

Os Colaboradores devem acompanhar o Agente Pablico ou Outro Individuo
Abrangido ao fornecer Hospitalidades. Por exemplo, € inadequado dar ingressos a
um Agente Publico ou Outro Individuo Abrangido para um evento esportivo para
que o individuo possa participar do evento sozinho.

Colaboradores ndo Mindray do Brasil
pertencentes a4 Mindray do
Brasil

IV.1. Viagens

a. Pagamento de Viagens

A Mindray Brasil mantém os seguintes requisitos em relagio ao pagamento ou reembolso de
viagens, incluindo despesas de transporte, hospedagem e refei¢des para Agentes Publicos e

Outros Individuos Abrangidos.

A Mindray Brasil pode pagar ou reembolsar a viagem de um Agente Piblico ou Outro Individuo

Abrangido somente se a viagem for justificada por um propdsito comercial, educacional ou

cientifico de boa-fé.

Todas as despesas relacionadas a viagens, incluindo transporte (inclusive classes
de tarifas aéreas), hospedagem e refei¢des, ndo devem ser luxuosas ou
extravagantes pelos padrdes locais do destino da viagem e devem ser consistentes
com a natureza do proposito da viagem. Sobretudo, as viagens devem ser limitadas
a classe econdmica, a menos que o Comité de Compliance tenha fornecido
aprovagdo prévia para os preparativos de viagem de negdcios, o que pode ser
permitido em circunstincias em que néo ¢ possivel fazer preparativos alternativos
ou quando € necessaria uma viagem de longa distincia (com duragio superior a 6
horas).
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= O pagamento de ajudas de custo é proibido.

= Nenhum familiar ou terceiro relacionado pode acompanhar o Agente Pablico ou
Outro Individuo Abrangido na viagem as custas da Mindray.

= Sempre que possivel, o pagamento deve ser feito diretamente ao prestador de
servigo, por exemplo, companhia aérea, hotel, restaurante, com antecedéncia, para
evitar a necessidade de reembolso ao Agente Pablico ou Outro Individuo
Abrangido.

= Seoreembolso a um Agente Publico ou Outro Individuo Abrangido ndo puder ser
evitado, o reembolso deve ser comprovado por recibos apropriados que demostrem
a natureza da despesa a ser ressarcida.

= As escalas sdo permitidas quando necessario, mas ndio devem ser mais longas do
que o necessario para os planos de viagem em questdo ¢ ndo devem exceder 24
horas de duragio.

b. Viagens de Turismo

Uma “Viagem de Turismo” significa uma viagem, que é para fins de lazer e néio tem ligagio
com a finalidade de um Evento Principal. O principio norteador é que as viagens turisticas
devem ser consideradas uma forma de Hospitalidade, e os requisitos da Se¢do 1V acima devem
ser aplicados igualmente as viagens turisticas.

Como regra geral ndo podera ser oferecida viagem de turismo para Agentes Publicos (incluindo
Profissionais de Salide que se encaixem nesta Defini¢do), estando o oferecimento de
hospitalidades a este grupo de pessoas restritos ao Evento Principal. Excegdes devem ser
aprovadas pelo Comité de Compliance local e pelo Departamento de Compliance da Mindray
China.

No caso de Agentes Privados, a Mindray Brasil podera pagar por viagens turisticas apenas se
0s seguintes requisitos forem atendidos:

® a viagem de turismo estiver relacionada a um Evento Principal, e ndo seja uma
viagem “independente” que esteja separada do Evento Principal;

® a viagem de turismo ocorre na cidade onde o Evento Principal é realizado (um
“passeio turistico pela cidade™) ou em um local adjacente ou préximo da cidade
onde o Evento Principal é realizado (uma “excursdo™), ou em um local de escala
de voo;

= O custo da viagem de turismo ndo ¢ elevado pelos padrdes do local da viagem
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turistica e ¢ proporcional ao custo do Evento Principal;

* A duragdio da viagem de turismo € proporcional e, em nenhum caso, superior a
duragéio do Evento Principal; e

= As Hospitalidades fornecidas juntamente com as viagens de turismo atendem aos
requisitos da Segdo [V acima.

A Mindray Brasil deve garantir que os itinerdrios de viagem, incluindo conexdes aéreas e
transportes terrestres, sejam feitos com base nas seguintes consideragdes:

* Custo da viagem para o local do Evento Principal,
=  Duracdio da viagem até o local do Evento Principal; e
= Seguranga dos participantes.
Outras consideracdes relevantes para a finalidade do Evento Principal.
Viagens turisticas em locais de escala de voo devem atender os seguintes requisitos:

= A Mindray Brasil ndo deve organizar escalas de voo com o propdsito parcial ou
total de fazer passeios turisticos. Por exemplo, se o Evento Principal for realizado
em Bangkok, a Mindray Brasil nfio deve organizar uma escala parcial ou total em
Cingapura para fins de turismo.

* A Mindray Brasil néio deve prolongar as escalas de voo com o propdsito parcial ou
total de fazer passeios turisticos. Por exemplo, se os participantes precisarem de
apenas 2 horas para fazer a conexdo, a Mindray Brasil ndo deve organizar uma
escala noturna parcial ou total para fins de passeios turisticos.

A Mindray ndo deve pagar por viagens de turismo que ndo atendam aos requisitos acima.
Sobretudo, a Mindray Brasil ndo deve pagar por viagens de turismo em um local distante da
cidade onde o Evento Principal ¢ realizado, como uma viagem de turismo em Sdo Francisco
enquanto o Evento Principal € realizado em Nova York, ou uma viagem de turismo na Suiga
enquanto o Evento Principal é realizado na Alemanha.

¢. Pedidos de Visto

A Mindray Brasil pode, direta ou indiretamente, através de qualquer Terceiro, como um agente
de viagens, auxiliar o viajante na solicitagfo de visto. Entretanto, os Colaboradores da Mindray
Brasil ndo devem, direta ou indiretamente., por meio de Terceiros, fornecer quaisquer
informagoes falsas a autoridade emissora de vistos no processo de solicitagdo de visto para

Colaboradores ndo Mindray do Brasil
pertencentes a Mindray do
Brasil
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qualquer finalidade.

Particularmente, os colaboradores da Mindray Brasil ndo devem organizar ou ajudar a organizar
itinerarios de viagem falsos ou incorretos, cartas convite ou qualquer outro documento de
viagem para ajudar o viajante a obter um visto de turista, quando o propésito da viagem for
para negocios e, portanto, um visto de negdcios € mais apropriado.

d. Org¢amento Competitivo

Quando apropriado, a Mindray requer o uso de orcamentos competitivos ao selecionar agentes
de viagens ou outros fornecedores relacionados as viagens. A documentagiio da
correspondéncia com varios agentes de viagens ou outros fornecedores, que comprove tais
cotagdes competitivas, deve ser mantida arquivada de acordo com a Segdo VIII.

V. PRESENTES

Como principio geral, ¢ vedado o oferecimento de presentes a Agentes Pablicos que possua
autoridade direta sobre um assunto de interesse do Grupo Mindray. Para fins dessa Politica, ¢
considerado “Presente™ todo item que ndo configure brinde ou hospitalidade.

No caso de Agentes Privados, a Mindray Brasil estabelece os seguintes requisitos em relagio
ao fornecimento de presentes por Colaboradores.

Como principio geral, os tinicos presentes que os colaboradores da Mindray podem oferecer
sdo presentes culturais de cortesia. Os colaboradores da Mindray ndo podem fornecer a esses
individuos nenhum outro presente, incluindo Presentes para Uso Pessoal.

V.1 Presentes para Uso Pessoal

“Presentes para Uso Pessoal” significa presentes que em seu uso habitual sdo para o beneficio
pessoal do destinatério, incluindo os seguintes exemplos comuns:

e  Dinheiro;

e Equivalente em dinheiro, como cupons de compras;

e Bens eletrénicos de consumo; e

e Artigos de uso pessoal (relogios, perfumes e cosméticos).

Como principio geral, os Colaboradores ndo devem fornecer presentes para Uso Pessoal a
Agente Publico e Outros Individuos Abrangidos em nome do Grupo Mindray em nenhuma
hipdtese.




o
m I n dr ay Nome do sobre  Brindes, ~ Presentes, Responsével Comité de

Compliance da
Colaboradores nio Mindray do Brasil

Documento n®; MRGIJ/PO9NO4 Versdon®

Procedimentos Operacionais
Padrdo da Mindray Brasil

Hospitalidade e Viagens de

Documento pela aprovagio:

pertencentes a Mindray do
Brasil

V.2.

Presentes Culturais de Cortesia

“Presentes culturais de cortesia” sdo presentes ndo relacionados a pritica médica que os
colaboradores da Empresa oferecem aos Agentes Publicos e Outros Individuos Abrangidos
durante festivais culturais, como sinal de amizade ou apreco.

A Mindray Brasil podera oferecer presentes culturais de cortesia aos Agentes Pliblicos e Outros

Individuos Abrangidos que atendam aos seguintes requisitos:

ter baixo valor monetario, ou seja, ndo exceder R$100 por item.

dados durante festas culturais locais, que no Brasil devem incluir apenas Pascoa e
Natal.

Em geral considerados como apropriados na percepgio publica, tais como comida,
flores e chés baratos.

VL. PATROCINIOS DE VIAGEM, HOSPITALIDADES E PRESENTES
OFERECIDOS POR CONTA PROPRIA

O objetivo destes POP ¢ estabelecer requisitos para o fornecimento de patrocinios de viagens,
hospitalidades e presentes pelos Colaboradores da Mindray a Agentes Publicos ou a Outros
[ndividuos Abrangidos “em nome da Mindray”. Os colaboradores da Mindray devem
observar que “em nome da Mindray™ nio equivale simplesmente a “pago pela Mindray™, e
dar por conta propria dos Colaboradores da Mindray Brasil pode ser visto como feito “em
nome da Mindray” em determinadas circunstdncias. As diretrizes especificas sio as

seguintes:

1. Viagens, hospitalidades ou presentes serdo considerados dados por um Colaborador da

Mindray Brasil, “em nome do Grupo Mindray”, mesmo que tal doagfo seja feita por sua

propria conta, se:

A circunstincia da doagéo esta (ou parece estar) intimamente relacionada a um
assunto corporativo da Mindray Brasil ou aos negécios da Mindray Brasil em geral.
Por exemplo, um Colaborador da Mindray Brasil da um presente “em nome da
Mindray Brasil” se ele der o presente a um Agente Pablico, mesmo que as suas
proprias custas, apos uma reunido com o Agente Publico sobre uma aplicagio
normativa da Mindray Brasil; ou

O beneficiario ¢ um Agente Publico que tem autoridade direta para regular
qualquer aspecto dos negdcios do Grupo Mindray, mesmo que nfo exista um
assunto pendente do Grupo Mindray perante esse Agente Publico. Por exemplo,
um Colaborador da um presente “em nome da Mindray” se ele der o presente
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mesmo que as suas proprias custas a um Agente Plblico responsavel por questdes
tributarias no local onde a Mindray tem negdcios. Para evitar dividas, um Agente
Publico ndo deve ser tratado como tendo “autoridade direta para regulamentar
qualquer aspecto dos negdeios da Mindray” simplesmente porque seu empregador
tem tal autoridade, se o proprio Agente Plblico ndo tiver tal autoridade.

Um Colaborador pode dar patrocinios de viagens, hospitalidades ou presentes a um
Agente Piblico ou Outro Individuo Abrangido que seja amigo pessoal do Colaborador,
com o qual ndo exista nenhuma das circunstancias da Se¢do VI. Mesmo assim, no
entanto, os Colaboradores sdo fortemente encorajados a seguir as diretrizes destes POP
em tais circunstancias.

Se um Colaborador der patrocinios de viagem, hospitalidades ou presentes para a um
Agente Piblico ou Outro Individuo Abrangido com “dupla identidade”, ou seja, um
amigo pessoal do colaborador da Mindray e também uma pessoa com quem uma das
circunstincias da Secdo VI exista, essas doagdes devem ser consideradas como feitas
“em nome da Mindray” também. Por exemplo, se um representante de vendas da
Mindray der um presente a um médico de um hospital pablico, que é amigo pessoal do
representante de vendas da Mindray, mas que também esta envolvido na tomada de
decisdes sobre a compra de produtos da Mindray, esse presente deve ser considerado
dado “em nome da Mindray “.

Os Colaboradores da Mindray devem ter muita cautela e adotar uma abordagem
conservadora ao decidir o status de um Agente Publico ou Outro Individuo Abrangido nesta
Secdo VII. Se um funcionério da Mindray tiver alguma divida sobre o status de um Agente
Piblico ou Outro Individuo Abrangido especifico, ele deverd consultar o Departamento de
Compliance antes de oferecer patrocinio de viagem, hospitalidade ou presentes a essa pessoa.

VIL CONTRATACAO DE EMPRESAS DE SERVICOS LOGISTICOS

Se necessario, para economizar custos ou aliviar os encargos administrativos, a Mindray
Brasil pode usar uma empresa que presta servigos para organizar a logistica no fornecimento
de patrocinio a viagens, e esses servigos logisticos em geral devem cobrir apenas viagens e
acomodagdes. Essas empresas de servigos de logistica normalmente sdo agentes de viagens
Ou empresas que prestam servigos em congressos.

A contratacfio de empresas de servigos de logistica ndo é uma violacdo destes POP, mas deve
cumprir os seguintes requisitos:

Antes da execucdo dos planos logisticos, a empresa de servigos de logistica deve
fornecer a Mindray Brasil um orgamento detalhado de todos os custos e despesas que
estdo previstos;
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® Apds aexecugdo dos planos logisticos, a empresa de servigos de logistica deve fornecer

a Mindray Brasil uma descrigdo detalhada de todos os custos e despesas que

efetivamente ocorreram;

®  Apdsaexecugiio dos planos logisticos, a empresa de servigos de logistica deve fornecer
a Mindray Brasil faturas detalhadas de cada um dos custos e despesas que efetivamente
ocorreram; ndo sendo permitida a emissfio de uma tGnica fatura com o “montante

lobal” que registra apenas o valor agregado de todos os custos relacionados e
f=] & fe)

despesas; e

e Cada Unidade de Negocios devera designar um funciondrio responsavel pela

comunicagdo com a empresa de servigos de logistica.

VIIIL APROVACAO E DOCUMENTACAO
VIIL.1. Aprovagio

Antes da solicitagdo de patrocinio de viagem ou hospitalidade, o Colaborador solicitante da
Mindray Brasil deve preencher o Formuldrio de Solicitagdo de Patrocinio de Viagem e
Hospitalidade, anexado a estes POP como Anexo A, indicando o motivo do fornecimento de
patrocinio de viagem ou hospitalidade, os nomes dos Agentes Publicos e/ou Outros
Individuos Abrangidos que receberdo o patrocinio de viagem ou hospitalidade, o itinerario
proposto para o Evento Principal e detalhes do orgamento para o patrocinio de viagem ou
hospitalidade.

Todos os Formuldrios de Solicitagdo de Patrocinio de Viagem e Hospitalidade devem ser
aprovados pelo Comité de Compliance antes do oferecimento do patrocinio de viagem ou
hospitalidade.

Se houver alguma alteragdo significativa no itinerario ou no contetido de um patrocinio de
viagem ou hospitalidade apds sua aprovagdo, esse patrocinio de viagem ou hospitalidade
devera obter uma nova aprovagio.

VIIL.2. Preparacio e Retengio da Documentacio

O Colaborador responsavel da Mindray Brasil deve manter um conjunto completo de
documentacdo referente s viagens, hospitalidades ou presentes que eles fornecerem aos
Funcionarios Plblicos e Outros Individuos Abrangidos, incluindo:

® itinerario da viagem ou hospitalidade, na medida do possivel.

® um registro de presentes que documenta os beneficiarios dos presentes, a data de

fornecimento dos presentes e a descrigdo dos presentes.
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VIIL3.

todos os recibos originais que registram a viagem, hospitalidades ¢ presentes, ou
copias dos mesmos,

toda comunicagdo importante com Agente Pablico ou Outros Individuos
Abrangidos sobre viagens, hospitalidades e presentes;

toda comunicagdo interna importante dentro da Mindray Brasil referente a viagens,
hospitalidades ¢ presentes, incluindo os Formulérios de Patrocinio de Viagem e
Solicitagdo de Hospitalidade; e

quaisquer outros documentos que possam descrever qualquer aspecto essencial das
viagens, hospitalidades e presentes.

a documentagio acima deve ser mantida em arquivos por pelo menos 10 (dez) anos
apos o fornecimento do patrocinio da viagem, hospitalidades ou presentes.

Documentacio Prévia

O Colaborador responsavel da Mindray deve elaborar um documento referente ao pagamento

de uma viagem ou do fornecimento de hospitalidade ou um presente, se considerar que:

0 pagamento dessa viagem ou o fornecimento da hospitalidade ou do presente esta
em total conformidade com estes POP;

certos aspectos de tal viagem, hospitalidade ou presente, contudo, tém uma
possibilidade substancial de serem mal interpretados pelo dérgdo governamental
relevante como uma indicacgio de suborno; e

como resultado, a agéncia governamental relevante pode contestar a viagem, a
hospitalidade ou o presente como uma forma de suborno depois de pago ou
fornecido.

Esse documento deve descrever completamente o processo de tomada de decisdo relevante,

incluindo pelo menos:

e  Os riscos de tais viagens, hospitalidade ou presentes poderem ser erroneamente
interpretados como uma forma de suborno;

® O porqué de o Colaborador considerar, no entanto, que tais viagens, hospitalidade
ou presente cumprem os requisitos destes POP; e

e Como o Colaborador discutiu este assunto internamente com colegas relevantes e,

se aplicavel, procurou e obteve a aprovagdo de supervisores responsaveis,
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incluindo o Comité de Compliance local.

A documentagdio prévia descrita acima deve ser “antes do evento”, ou seja, deve ser concluida
antes do pagamento de tal viagem ou do fornecimento de tal hospitalidade ou presente. Cada
Colaborador responsavel da Mindray que preparar essa documentagéo prévia e o Departamento
de Compliance devem manté-la em arquivo.

A documentagéo acima deve ser mantida em arquivos por pelo menos 10 anos apés o
fornecimento do patrocinio da viagem, hospitalidades ou presentes.

VIIL4. Aprovacio de Isen¢do
Toda a isengdo dos presentes POP deve ser aprovada pelo:

= Gerente Geral da Unidade de Negdcios ou Diretor do departamento (se ndo estiver
em uma Unidade de Negocios) no qual o Colaborador responsavel da Mindray
Brasil trabalha;

= Comité de Compliance local; e
®  Departamento de Compliance do Grupo Mindray.

As alteragbes ndio serdo aprovadas a menos que seja fornecida uma justificativa adequada
através do Formulario de Solicitagdo de Patrocinio de Viagem e Hospitalidade, que esta
anexado a estes POP como Anexo A, e em resposta a quaisquer perguntas adicionais do
Departamento de Compliance e/ou Gerente Geral ou Diretor.

Cada Colaborador responsavel da Mindray, o Comité de Compliance ¢ o Departamento de
Compliance devem manter uma coépia de todos os documentos que registram o processo de
aprovaglo da alteracdo acima por pelo menos 10 anos apds o fornecimento do patrocinio de
viagem, hospitalidade ou presentes.

IX. TREINAMENTO

Ao pessoal da Mindray Brasil ¢ exigido o treinamento ¢ formagio sobre Procedimentos
Operacionais Padrdo de acordo com as suas fungdes. Os treinamentos sdo obrigatdrios e serfio
realizadas periodicamente.

Os treinamentos obrigatorios possuirdo controle de presenga mediante assinatura de listas de
presenca. Tanto as listas de presenga quanto os materiais relativos aos treinamentos serdo
mantidos pelo Comité de Compliance pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos a partir data de sua

Colaboradores néo Mindray do Brasil
pertencentes & Mindray do
Brasil
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X DUVIDAS E COMUNICACAQO

Em caso de dividas ou caso sejam identificadas potenciais violages ou questdes relativas ao
cumprimento destes POP, o Comité de Compliance poderd ser consultado por meio dos
seguintes canais;

= E-mail compliance.br@mindray.com

No caso de recebimento de dentncias, apds a devida investigagdo interna pela Mindray Brasil,
caso seja confirmada a infrag@o, os infratores estarfio sujeitos as medidas disciplinares previstas
na Politica Anticorrupgio da Mindray Brasil.

XI. HISTORICO
Versdo n.2 Data da emissdo
2 para Grupo Mindray = 1 para Brasil 31 de outubro de 2023
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ANEXO A

Formulirio de Solicitacdo de Patrocinio de Viagem e Hospitalidades

(M
(2)

3)
4)
)

(6)
(7
(8)
9)

(10)

(1)

(12)

Data do Pedido: Clique ou t

que aqut para inserir uma data.

Nome(s) dos Colaboradores da Mindray que requerem o Patrocinio de Viagem ou

Hospitalidade: C'lique ou tog
Item solicitado: [ Patrocinio
Descrever qual: Clique ou to
Descrigdo do Evento Principa
i. Cargo: Clique ou toque

ii. Local: Clique ou toque

111. Data: Clique ou toque aqui para inserir uma data.
| 1 | I

iv. Duragdo: Clique ou toque

v. Descrigdo detalhada: C'lic
[tinerario de Viagem (se aplic

Valor do Patrocinio de Viager

ue aqui para inserir o texto.

de Viagem [ Hospitalidade
que aqui para inserir o texto.
I:

c"”H ] yara 1nse Hl O texto.

aqui para mserir o texto.

4

aqui para inserir o texto,

[ue ou loque aqul para inserir o tex
avel): Clique ou toque aqui para inserir o texto.

m ou Hospitalidade: Clique ou toque

to.

Composigdo Orgamentaria do Patrocinio de Viagem ou Hospitalidade:

aqul para 1nserir

Nome(s) e Cargo(s) dos Funcionarios Publicos e Outros Individuos Abrangidos do

Patrocinio de Viagem ou Hospitalidade: Clique ou toque aqui para inserir

CXT1O.

Justificativas para Fornecer Patrocinio de Viagem ou Hospitalidade: Clique ou toque aqui

para inserir o texto.

Existe uma transagdo comercial real ou potencial, pendente ou futura, da Mindray
envolvendo algum Agente Publico ou Outro Individuo Abrangido? Cligue ou togue

ﬂ;(llli para Hl“‘lH 018X
I I

Em caso afirmativo, fornega informagdes detalhadas sobre tal transagdo, como o nome
do Agente Publico ou Outro Individuo Abrangido, detalhes sobre a transagdo, data da

transagdio e envolvimento do Agente Publico ou Outro Individuo Abrangido na
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transagdo: Clique ou toque aqui para inserir o lexto.

(13)  Algum aspecto do fornecimento do Patrocinio de Viagem ou Hospitalidade diverge dos
requisitos estabelecidos no POP sobre viagens, hospitalidades e presentes para
colaboradores que néo sejam da Mindray? Clique ou toque aqui para inserir o texto.

(14)  Caso afirmativo, explique porque a divergéncia ¢ justificada: Clique ou loque aqui para

nserir o texto.

Nome do colaborador que requer o Patrocinio de Nome do Colaborador do Departamento de

Viagem ou Hospitalidade: Clique ou toque aqui para ~ Compliance que aprovou: Clique ou toque aqui para
inserir o texto. inserir o texto.

Assinatura: Assinatura:

Data: Cligue ou toque aqui para inserir uma data. Data:; Cligue ou toque aqui para inserir uma data.
i 1 i | i i




